TVIRTINU

MB pirmininké Ilona Stankeviciené

KLAIPEDOS MIESTO NEFORMALIOJO VAIKU SVIETIMO ISTAIGU DIREKTORIU
PAVADUOTOJU UGDYMUI SKYRIU VEDEJU IR METODININKU METODINIO
BURELIO 2024 M. ILGALAIKES KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO VEIKLOS PLANAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos miesto neformaliojo vaiky $vietimo jstaigy direktoriy pavaduotojy ugdymui,
skyriy vedéjy ir metodininky metodinio birelio (toliau — MB) 2024 m. veiklos planas (toliau —
planas) sudaromas atsizvelgiant ; miesto neformaliojo vaiky jstaigy pedagoginés bendruomenés
poreikius. Plane nustatomi metiniai MB tikslai, uzdaviniai ir priemonés uzdaviniams vykdyti.

2. Planas parengtas vadovaujantis Klaipédos miesto pedagoginés bendruomenés poreikiais,
Klaipédos miesto savivaldybés Svietimo skyriaus numatytais 2024 m. §vietimo veiklos prioritetais,
SMSM patvirtintais pedagoginiy darbuotojy 2023-2025 m. kvalifikacijos tobulinimo prioritetais bei
atsizvelgiant | Klaipédos miesto mokytojy MB veiklos nuostatus.

3. Plang jgyvendins Klaipédos miesto neformaliojo vaiky Svietimo jstaigy direktoriy
pavaduotojy ugdymui, skyriy vedéjy ir metodininky MB nariai.

Il SKYRIUS .
2023 M. VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMO ANALIZE

4. Veiklos rezultatai.

4.1. 2023 mety veiklos plano tikslai, uZzdaviniai, vykdytos priemonés ir jy jgyvendinimo
rezultatai.

Igyvendinant 2023 m. Klaipédos miesto neformaliojo vaiky Svietimo jstaigy direktoriy
pavaduotojy ugdymui, skyriy vedéjy ir metodininky MB veiklos plang, buvo siekiama stiprinti
miesto neformaliojo vaiky Svietimo direktoriy pavaduotojy ugdymui, skyriy vedéjy ir metodininky
bendradarbiavima, siekiant geriau pazinti miesto neformaliojo vaiky Svietimo Klaipédos mieste
galimybes. Prioritetiné veiklos kryptis — miesto neformaliojo vaiky Svietimo jstaigy lyderystés ir
vadybinés darbo metodikos tobulinimas. ISsikeltam tikslui realizuoti buvo numatyti 2 uzdaviniai,
kurie jgyvendinami vykdant tam tikras priemones.

Igyvendinant pirmaji uzdavini — skatinti neformaliojo vaiky Svietimo jstaigy direktoriy
pavaduotojy ugdymui, skyriy vedéjy ir metodininky metodinj ir kolegialy bendradarbiavimg ir
gerosios praktikos sklaidq, taikant pazangias iniciatyvas ir lyderyste buvo organizuoti 4 tarybos
posédziai, 2 susirinkimai, kuriy metu buvo aptariamos MB veiklos kryptys, ieSkoma jvairiy
metodiniy ir dalykiniy bendradarbiavimo formy, aptariamos problemos, sékmiy istorijos,
reaguojama ] aktualijas.

Birzelio 15 d. NVS MB atstovai dalyvavo PSKC organizuojamame renginyje ,,Mes esame
komanda®, skirtame Klaipédos prisijungimo prie Lietuvos 100-osioms metinéms paminéti
(dalyvavo Valdas Paulauskas, Ilona Stankeviciene).

Rugséjo 23 d. bendradarbiaujant tarybai su PSKC, Atviru jaunimo centru bei socialiniais
partneriais, buvo organizuota miesto bendruomeniy Sventé¢ Sgjudzio parke ,,Bikime kartu“
(koordinatoriai — tarybos nariai Jiraté Paulauskiené, Valdas Paulauskas, Ilona Stankeviciené).



Lapkri¢io 16 d. organizuota metodiné diena ,,Neformaliojo vaiky Svietimo jstaigy veiklos
organizavimo patirtys: vadybinés sékmés pavyzdziai®, kuri vyko Klaipédos vaiky laisvalaikio
centro atnaujintose patalpose Molas Melnragéje. Joje savo vadybinémis patirtimis pasidalino
lektoriai (Audroné Bastyté-Ignatavice-KKLJIC, Paulius Barzinskis, Modesta Vainoriené- KVLC,
Sandra Bradauskiené- KVSC ) i§ 3 Klaipédos neformaliojo vaiky $vietimo jstaigy. NVS direktoriy
pavaduotojai ugdymui, skyriy vedéjai, metodininkai pagilino savo komandy formavimo, jy
valdymo kompetencijas. Lektoré Vida NarveiSyté pravedé teorinius — praktinius mokymus kaip
formuoti, valdyti ir motyvuoti vadybines komandas.

Igyvendinant antraji uzdavin] — skleisti ir dalintis informacija apie neformaliojo vaiky
Svietimo politikg, vadybines ir metodines naujoves, jveiklinant profesines kompetencijas — sausio
mén. organizuota metodiné valanda ,,A. Miniotaité. ,, Esminés lyderio savybés®. Kovo mén.
posédzio metu pasidalinta informacija apie NSA jsteigta jtraukties $vietimo centrg bei pasiruo§imo
jtraukigjam ugdymui neformaliojo vaiky $vietimo jstaigose aktualijomis. Balandzio mén. NVS MB
nariai Valdas Paulauskas, Ilona Stankevic¢iené, dalyvavo ISM vadybos ir ekonomikos universitete
organizuojamoje kasmetin¢je konferencijoje Svietimo darbuotojams bei pasidalino aktualia
informacija i§ konferencijos su birelio taryba. Rugséjo mén. posédzio metu aptarta naujai
patvirtinta SMSM Neformaliojo vaiky §vietimo koncepcija.

4.2. Kiekybiniai ir kokybiniai veiklos pokyciai.

MB veikla kryptinga, neformaliojo Svietimo jstaigos jsitraukia j organizuojamas veiklas,
iSsigrynina  MB veiklos organizavimo formos ir priemonés, bendradarbiavimo galimybés.
Suorganizuoti 2 gerosios patirties sklaidos renginiai, 2 edukaciniai kultiiriniai renginiai. Nepavyko
suorganizuoti edukacinés i§vyko j Palangos moksleiviy kluba bei NSA ,EdTech centrg* dél jtempto
NVS jstaigy vadybiniy komandy darbo.

4.3. Veiklos plano jgyvendinimas procentais.

MB veiklos plano tikslas pasiektas, jgyvendinant daugiau nei 70 % suplanuoty veikly.

5. Problemos.

5.1. Problemos, salygotos iSores faktoriy.

5.1.1. Neformaliojo vaiky Svietimo jstaigos turi labai jtemptas savo vidines darbotvarkes,
atsirandancius svarbius neplanuotus darbus — dél to kilo problemy derinant renginiy, susirinkimy
datas, didelis MB nariy uzimtumas trukdé aktyvesniam dalyvavimui MB veikloje.

5.2. MB pirmininko indélis organizuojant MB veikla.

Pirmininké Ilona Stankeviciené¢ aktyviai dalijosi aktualia informacija su MB nariais,
siysdama nuorodas apie renginius, NSA naujienomis, skirtomis neformaliam vaiky §vietimo laukui,
pasidalindavo aktualia informacija gauta i§ PSKC metodininkés Tomos Balsytés.

5.2.1. Vidiniy ir iSoriniy resursy paieSkos rezultatai.

5.2.2. MB jvaizdZio gerinimo priemongs.

Siekta organizuoti priemones, kurios biity aktualios, naudingos, skatinty dalyvauti MB
veikloje. Gaunama pridétiné MB nauda gerina MB jvaizd;.

6. ISvados.

6.1. Veiklos apibendrinimas.

Klaipédos miesto neformaliojo vaiky Svietimo jstaigy direktoriy pavaduotojy ugdymui,
skyriy vedéjy ir metodininky MB veiklos planas jgyvendintas tinkamai, taikant jvairias metodiniy
renginiy formas. MB veikla vertinama gerai.

6.2. Veiklos gerinimo priemonés.

Skatinti jvairias pazangias iniciatyvas, stiprinti MB nariy bendradarbiavimg. atsakingai
planuoti edukacines iSvykas, metodinius susibtirimus i§ anksto derinant edukacinés iSvykos poreikj
bei tikslinguma.

Ataskaitg parengé 2023 m. MB pirmininké Ilona StankeviCiené Pritarta ataskaitai
protokoliniu nutarimu 2023 m. gruodzio 7 d. M37- Nr.2



111 SKYRIUS
2024 M. MB PRIORITETINES KRYPTYS, METINIAI VEIKLOS TIKSLAI,
UZDAVINIAI

7. Prioritetiné veiklos kryptis — miesto neformaliojo vaiky Svietimo jstaigy direktoriy
pavaduotojy ugdymui, skyriy vedéjy ir metodininky lyderystés ugdymui ir mokymuisi
kompetencijy bei vadybinés darbo metodikos tobulinimas

8. Metinis veiklos tikslas — stiprinti miesto neformaliojo vaiky S$vietimo direktoriy
pavaduotojy ugdymui, skyriy vedéjy ir metodininky bendradarbiavimg, siekiant moderniy
vadovavimo strategijy plétros ir pokyciy valdymo gebé&jimy stiprinimo, orientuoty j jstaigy veiklos
kokybés ir ugdymo rezultaty pokycius, bei tvarios bendruomenés plétra.

9. Metiniai veiklos uzdaviniai:

9.1. Skatinti neformaliojo vaiky Svietimo jstaigy direktoriy pavaduotojy ugdymui, skyriy
vedéjy ir metodininky kolegialy bendradarbiavimg ir gerosios praktikos sklaida, taikant pazangias
iniciatyvas ir lyderyste stiprinant dialogo kultiiros kiirima.

9.2. Skleisti ir dalintis informacija apie neformaliojo vaiky $vietimo politika, vadybines ir
metodines naujoves, jveiklinant profesing tapatybe ir asmening pazanga.

IV SKYRIUS
MB PRIEMONES

10. Jgyvendinant metinius tikslus ir uZdavinius numatomos priemongs:
10.1. Organizuoti MB tarybos posédzius

Eil. Numatomas
Nr. | Priemonés Data Atsakingas rezultatas
1 | Klaipédos miesto neformaliojo Sausis— MB Efektyvus MB veiklos
vaiky Svietimo jstaigy direktoriy gruodis pirmininkas organizavimas
pavaduotojy ugdymui, skyriy vedéjy (pagal
ir metodininky MB metinés veiklos poreikj)
organizavimas
2 | Klaipédos miesto neformaliojo Lapkritis | MB Veikly analizé,
vaiky Svietimo jstaigy direktoriy pirmininkas, ataskaitos ir veiklos
pavaduotojy ugdymui, skyriy vedéjy nariai plano projekto
ir me_todininkq MB veiklos rezultaty rengimas
aptarimas
10.2. Organizuoti metodinius susirinkimus
Eil. Numatomas
Nr. | Priemonés Data Atsakingas rezultatas
1 | Klaipédos miesto neformaliojo Sausis MB Klaipédos miesto
vaiky Svietimo jstaigy direktoriy pirmininkas, | neformaliojo vaiky
pavaduotojy ugdymui, skyriy vedéjy T. Balsyté Svietimo jstaigy
ir metodininky MB veiklos direktoriy
prioritetinés kryptys 2024 m., MB pavaduotojy ugdymui,
plano aptarimas, 2023 m. lapkri¢io skyriy vedéjy ir




27 d. SMSM ministro patvirtinto metodininky MB
naujo ,,Mokytojy ir pagalbos 2024 m. veiklos plano
mokiniui specialisty kompetencijy tvirtinimas
apraso‘ patvirtinimas
2. | Klaipédos miesto neformaliojo Spalis MB birelio Gerosios patirties
vaiky $vietimo jstaigy direktoriy pirmininkas, | sklaida, vadybinés
pavaduotojy ugdymui, skyriy vedéjy T. Balsyté kompetencijos
ir metodininky MB I pusmecio tobulinimas
veiklos aptarimas, Il pusmecio
veiklos plano koregavimas
3. Klfalpévd(?s miesto n.eforrpaho_]o. Gruodis MB o 2024 m. MB veikly
vaiky Svietimo jstaigy direktoriy pirmininkas, analizé, ataskaita ir
pavaduotojy ugdymui, skyriy vedéjy MB nariali veiklos plano 2025 m.
ir metodininky MB metinés veiklos projekto pristatymas
aptarimas, 2025 m. prioritetinés
veiklos kryptys ir priemonés
10.3. Organizuoti gerosios patirties sklaida
Eil. | Priemonés Data Atsakingas Numatomas
Nr. rezultatas
1. | Metodiné diena: Vasaris MB birelio Gerosios patirties
»Supazindinimas su Piety pirmininkas sklaida, profesinio
Koréjos Svietimo sistemos llona akiracio plétra
ypatumais, grjzus i$ Stankeviciené
trumpalaikés profesinés
stazuotes Piety Kor¢joje.
1.EdTech (Svietimo
technologijy) kuriamos
inovacijos $vietime.
2. Kokie verslo sitilomi
sprendimai Svietimo sektoriui.
3.Kaip verslas bendradarbiauja
su valstybés centrais,
inovatyvias skaitmenines
mokymo priemones
taikanCiomis mokyklomis
2. | Metodiné¢ diena ,,Neformaliojo Lapkritis MB pirmininkas, | Lyderystés
vaiky $vietimo jstaigy veiklos tarybos nariai ugdymui ir
organizavimo patirtys: mokymuisi biitiny
vadybinés sekmés pavydziai* kompetencijy
tobulinimas,
stiprinti moderniy
vadovavimo
strategijy plétros ir
poky¢iy valdymo
geb¢jimus,
dialogo kultiira.




10.4. MB edukaciniai, kultariniai, sportiniai ir Kiti organizuojami renginiai:

Eil. | Priemonés Data Atsakingas Numatomas
Nr. rezultatas

1. | Bendruomeniy Sventé ir Rugséjis MB pirmininkas, | Skatinti jvairias
popamokinés veiklos mugé NVS jstaigy patirties sklaidos
,,Bukime kartu“ Sajidzio atstovai, AJC formas,
parke atstovas bendradarbiavima,

savo veiklos
vieSinima,
organizuojant
renginius miestui
10.5. Bendradarbiavimas su kitomis institucijomis
Eil. | Priemonés Data Atsakingas Numatomas
Nr. rezultatas

1. | Edukaciné iSvyka j ISM verslo Balandis MB pirmininkas, | Susipazinimas su
ir ekonomikos universitetg j MB taryba inovatyviomis
kasmeting Svietimo Svietimo idéjomis,
bendruomenei organizuojama bendradarbiavimo
konferencija ,,Svietimo uzmezgimas Su
lyderysté*. respublikos

Svietimo lyderiais.

2. | Bendradarbiavimas su NSA Visus metus MB pirmininkas | Susipazinimas su

,,EdTech centru®. inovatyviais
ugdymo metodais,
Svietimo idéjomis,
bendradarbiavimo
uzmezgimas,
profesinés
kvalifikacijos
kélimas.

3. | Klaipédos miesto savivaldybeés Visus metus MB pirmininkas, | Plétojamas
kultros skyrius/ §vietimo T. Balsyté kolegialus
skyrius - Klaipédos miesto bendradarbiavimas,
mety jubiliejiniai renginiai. gerosios patirties

sklaida
V SKYRIUS

5

LAUKIAMAS REZULTATAS

11. Igyvendinus 2024 m. MB veiklos plana, bus pasiekti Sie pokyc¢iai:

11.1. Tobulés Klaipédos miesto neformaliojo vaiky Svietimo jstaigy direktoriy pavaduotojy
ugdymui, skyriy vedéjy ir metodininky MB nariy bendrakultirinés, profesing€s, bendrosios ir
specialiosios kompetencijos.
11.2. Padidés lyderystés gebéjimai, jgyvendinant vadybinés veiklos pokyCius savo
organizacijose.
11.3. Aktyvés kolegialusis bendradarbiavimas bei uzmegzti kolegialiis santykiai su NSA
,Ed Tech centru dalijantis informacija apie projektus, skirtus svietimo skaitmenizavimui.




VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Plano jgyvendinimg koordinuos ir priezitira vykdys MB pirmininkas.
13. Uz plano vykdyma bus atsiskaitoma MB susirinkime, PSKC.

PRITARTA PRITARTA

Klaipédos miesto neformaliojo vaiky Svietimo Klaipédos miesto pedagogy

istaigy direktoriy pavaduotojy ugdymui, skyriy Svietimo ir kultiros centro metodininké
vedéjy ir metodininky MB tarybos

2024 m. sausio 11 d. Toma Balsyté

protokoliniu nutarimu 2024 m. sausio 11 d.

(protokolas Nr. M37-1)




