TVIRTINU
MB pirmininké

Rasa Mantrimiené

KLAIPEDOS MIESTO KARJEROS SPECIALISTU METODINIO BURELIO
2024 M. VEIKLOS PLANAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos miesto karjeros specialisty metodinio burelio (toliau — MB) 2024 m. veiklos
planas (toliau — Planas) sudaromas atsizvelgiant j miesto karjeros specialisty pedagoginés
bendruomenés poreikius. Plane nustatomi metiniai MB tikslai, uzdaviniai ir priemonés uzdaviniams
vykdyti.

2. Planas parengtas vadovaujantis Klaipédos miesto pedagoginés bendruomenés poreikiais,
Klaipédos miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus numatytais 2024 m. $vietimo
veiklos prioritetais, atsizvelgiant | Klaipédos miesto mokytojy MB veiklos nuostatus.

3. Plang jgyvendins Klaipédos miesto karjeros specialisty MB nariai.

Il SKYRIUS
2023 M. VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMO ANALIZE

4. Veiklos rezultatai.

4.1. 2023 mety veiklos plano tikslai, uzdaviniai, vykdytos priemoneés ir jy jgyvendinimo
rezultatai. Planuodama 2023 mety veiklas ir atsizvelgdama j specialisty poreikius bei aktualijas, MB
taryba iSsikelé mety tiksla — tobulinti karjeros specialisty prs)fesini meistriSkuma, teikiant jiems
metoding pagalbg ir ieSkant naujy ugdymo karjerai galimybiy. Siam tikslui pasiekti buvo numatyti 2
uzdaviniai:

4.1.1. suteikti metoding pagalbg naujai pradéjusiems dirbti specialistams, skatinti gerosios

patirties sklaidg, mentoryste, dalinimasi profesine patirtimi, padedant gilinti savo profesines

kompetencijas;

4.1.2. stiprinti esamus ir atrasti naujus socialinés partnerystés rysius.

Siekiant jgyvendinti iSkeltg tikslg ir uzdavinius, buvo vykdytos Sios veiklos:
bendradarbiaujant su miesto profesinio mokymo jstaigomis, vyko pazintiniai vizitai
Klaipédos technologijy mokymo centre ir Klaipédos E. Galvanausko profesinio mokymo centre;
organizuota apskrito stalo diskusija ,,AStuntoko karjeros issiikiai ir galimybés. Kaip padéti pasirenkant
profesinés karjeros kelig?“, metodin¢ valanda ,,Kompetencijy jgalinimas per praktika Klaipédos E.
Galvanausko transporto, sandéliavimo ir rySiy sektoriniame praktinio mokymo centre®;



skatinant socialing partneryste¢ bei kontakty uzmezgimg su Klaipédos regiono
jmonémis, kartu su V§] ,,Klaipéda ID* organizuotas renginys karjeros specialistams ,,Kontakty mugé
karjeros specialistams, mokytojams ir verslams 2023,

bendradarbiaujant su Klaipédos m. Regioniniu karjeros centru organizuotas renginys
karjeros specialistams ir vyresniy klasiy mokiniams ,,Tavo karjeros startas®;

dalintasi patirtimi organizuojant metodines valandas: ,,Metody jvairové karjeros
specialisty veikloje®, ,,Ugdymas karjerai: tévy vaidmuo ir mediacijos metodo panaudojimas®,
,,Zmogiskuyjy istekliy analizé Klaipédai (Klaipéda ID tyrimo pristatymas)®, ,,Asmenybés savybiy
pazinimo svarba renkantis karjeros kelig*;

organizuota metodiné diena ,,Kolegialaus bendradarbiavimo galimybés ugdant mokiniy
karjeros kompetencijas‘;

bendradarbiaujant su Klaipédos E. Galvanausko profesinio mokymo centro mokytojy
komanda, jvykdytas 8 — ty klasiy mokiniy ugdymo karjerai konkursas ,,Profesijy labirintai* (dalyvavo
net 20 komandy i§ Klaipédos m. mokykly);

kartu su Klaipédos m. gimnazijy mokiniais dalyvauta profesinio veiklinimo konkurse
,Jury keliais 2023%, informaciniame profesinio orientavimo renginyje ,,Studijy regata‘23*,
tarptautinéje mokymosi, ziniy ir karjeros planavimo parodoje ,,Karjera & studijos ‘23*;

Karjeros specialistai dalyvavo SMSM organizuojamuose nuotolinése konsultacijose,
regioniniuose mokymuose, informaciniame renginyje ,,Kaip naudotis LAMA BPO sistema*;

suorganizuoti 2 MB susirinkimai ir 2 tarybos posédziai, kuriuose aptartos aktualijos ir
naujoves ugdymo karjerai srityje, jgyvendinti renginiai ir pasiruo§imas naujiems renginiams.

4.2. Kiekybiniai ir kokybiniai veiklos pokyciai. Nuo 2022 m. rugséjo mén. pradétas
igyvendinti ir visus 2023 metus tesiamas projektas Nr. 09.4.1-ESFA-V-735-02-0001 ,,Kokybisky
karjeros paslaugy teikimas realioje ir virtualioje aplinkoje* (toliau — Projektas) zenkliai paspartino ne
tik karjeros specialisty jdarbinimg mokyklose, bet ir paskatino MB narius bendradarbiauti
tarpusavyje, ieskoti bendry sprendimy veikloms jgyvendinti. Visi Karjeros specialistai, dirbantys
Klaipédos m. bendrojo lavinimo mokyklose, jsitrauk¢ j Google Groups Klaipédos karjeros specialisty
grupe, kurioje gali dalintis naujienomis, informaciniais praneSimais, spresti visiems aktualias
problemas. Siekiant produktyvesnio bendradarbiavimo, prie Sios grupés taip pat prisijungé ne tik
Klaipédos m. profesinio ugdymo jstaigy karjeros specialistai, bet ir kolegos i§ Silutés bei Klaipédos
rajono.

4.3. Veiklos planas jgyvendintas 90 %.

5. Problemos.
5.1. Problemos, iskilusios dél vidaus faktoriy.
5.2. Problemos, iskilusios dél iSorés faktoriy.

Pagrindiné problema, sglygota iSorés faktoriy, tai nesaugumas ir neapibréztumas del karjeros
specialisty ateities ugdymo istaigose, pasibaigus Projektui, ir dél to dar kol kas vykstanti metodinio
burelio nariy kaita.

5.3. MB pirmininko indélis organizuojant MB veikla.

5.3.1. Vidiniy ir iSoriniy resursy paieSkos rezultatai. Siekiant tobulinti karjeros specialisty
profesin] meistriSkuma, nuolat buvo ieSkoma ir suteikiama informacija apie paskaitas, seminarus ir
jvairius mokymus, skatinama dalintis savo geraja patirtimi. Nuolat teikiama pagalba naujai
pradé¢jusiems dirbti karjeros specialistams. Nors nebuvo gauta 1¢Sy konkurso ,,Profesijy labirintai®
organizavimui, bet bendradarbiaujant su socialiniais partneriais, konkursas jgyvendintas.



5.3.2. MB jvaizdZzio gerinimo priemonés. Po renginiy dalinamasi informacija Klaipédos m.
PSKC FB puslapyje, iSplatinta informacija mokyklose (plakatai ir skrajutés) renginiui ,,Studijy
regata‘23“. Du metodinio biirelio nariai Gabija Jurkénaité ir Riitenis Latoza dalijosi savo darbo
patirtimi ,,Delfi Plius* dokumentikos laidoje.

6. ISvados.

6.1. MB veikla vyko planingai. 2023 m. karjeros specialisty MB veiklg vertinu labai gerai.

6.2. Veiklos gerinimo priemonés. Pagalba naujai pradéjusiems dirbti karjeros specialistams.

111 SKYRIUS
2024 M. MB PRIORITETINES KRYPTYS, METINIAI VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAI

7. Prioritetiné veiklos kryptis — socialiné partnerysté, siekiant iSplésti ugdymo karjerai
galimybes.

8. Metinis veiklos tikslas: tobulinti ugdymo karjerai specialisty profesinj meistriSkuma,
teikiant jiems metodine pagalbg ir ieSkant naujy ugdymo karjerai galimybiy.

9. Metinés veiklos uzdaviniai:

9.1. Suteikti metoding pagalba naujai pradéjusiems dirbti specialistams, skatinti gerosios
patirties sklaidg, mentorystg, dalinimasi profesine patirtimi, padedant gilinti savo profesines
kompetencijas.

9.2. Stiprinti esamus ir atrasti naujus socialinés partnerystés rysius.

IV SKYRIUS
MB PRIEMONES

10. Jgyvendinant metinius tikslus ir uzdavinius numatomos priemonés:
10.1. Organizuoti MB tarybos posédzius:

Eil. | Priemonés Data Atsakingas Numatomas
Nr. rezultatas
1. MB nariy metodinés iSvykos | Geguz¢ | R. Mantrimiené, | Aptartas metodinés
organizavimas R. Latoza, iSvykos planas,
A. Mikalocieng, pasidalinta
V. Lideikyté atsakomybémis dél
renginio
organizavimo
2. MB 2024 m. II pusmecio veikly Rugséjis | R. Mantrimiené, | ISanalizuoti nauji
aptarimas. Naujovés ugdymo V. Lideikyté teiseés aktai UK
karjerai srityje srityje, aptartos Il
pusmecio veiklos
3. Darbo grupés sudarymas, 8 kI. Spalis R. Mantrimiené, | Sudaryta darbo
mokiniy konkursui ,,Profesijy V. Lideikyté grupe konkurso
labirintai*“ ir konkurso uzduociy organizavimui,
rengimas uzduotims rengti,
pasirengta konkursui




4. 2024 m. veiklos plano analiz¢, Lapkritis | R. Mantrimiené Igyvendinty
ataskaitos rengimas, metinés V. Lideikyté priemoniy analizg,
veiklos prioritety nustatymas 2025 parengta ataskaita,

m. numatytos 2025 m.
MB veiklos gairés,
parengtas plano
projektas

10.2. Organizuoti metodinius susirinkimus:

Eil. | Priemonés Data Atsakingas Numatomas

Nr. rezultatas

1. 1. 2024 m. MB veiklos plano Gruodis | R. Mantrimiené, | Pristatyta 2024 m.
analiz¢ ir ataskaita. V. Lideikyté veiklos plano
2. 2025 m. MB prioritetinés veiklos ataskaita, 2025 m.
kryptys ir veiklos plano projektas veiklos plano

projektas

10.3. Organizuoti gerosios patirties sklaida:

Eil. | Priemonés Data Atsakingas Numatomas

Nr. rezultatas

1. Metodiné valanda: ,,Efektyvesnés | Sausis R. Mantrimieng, Aptartos specialiyjy
darbo formos ugdant specialiyjy L. Pareigieng, poreikiy mokiniy
poreikiy mokiniy karjeros K. Stankut¢ — | ugdymo karjerai
kompetencijas* Matg, galimybés;

A. Jurevicius dalyviai - 70 % MB
nariy

2. Metodiné valanda: ,,Skaitmeniniy | Vasaris R.Mantrimiené, Pagilintos Zinios apie
priemoniy panaudojimo galimybés R. Latoza skaitmeniniy
karjeros specialisto veikloje* priemoniy

panaudojima UK
veikloje, dalinimasis
patirtimi; dalyviai -
70 % MB nariy

3. Metodiné valanda ,,Verslumas, | Kovas R. Mantrimiené, Patirties sklaida;
finansinis rastingumas. Kodél tai L. Gegieckiené dalyviai - 70 % MB
svarbu? nariy

4. Kvalifikacijos kélimo seminaras | Balandis | G.Valaitiené Parengta  seminaro
,Jtraukianti karjeros planavimo (lektoré) programa; dalyviai -
(arba ugdymo Kkarjerai) pamoka: R. Mantrimieng¢, 60 % MB nariy

nuo planavimo iki refleksijos*

V. Lideikyteé,




5. MB nariy metodiné iSvyka Birzelis | R. Mantrimieng, Kolegialus
R. Latoza, bendradarbiavimas,
MB tarybos nariai | dalinimasis patirtimi;
dalyviai - 60 % MB
nariy
6. Patyriminés dirbtuvés ,,Jtraukiis Rugséjis | R. Mantrimiené, Paruosta veiklos
ugdymo karjerai metodai ir E. Maciulské. programa; dalyviai -
karjeros konsultavimas* D. Siliené 50 % MB nariy
V. Lideikyte,
7. Metodiné valanda: Spalis R. Mantrimiené, Dalinimasis
- ,,Dirbtinio intelekto E. Maciulske, patirtimi; dalyviai -
panaudojimas karjeros E. Vladi¢kiené 70 % MB nariy
konsultavime;
- Tyrimo ,, 6 — toky karjeros
lukesciai Klaipédos
miesto/regiono mokyklose*
pristatymas;
- ,,Ugdymo Karjerai veiklos
pradinukams*
10.4. MB organizuojami renginiai
Eil. | Priemonés Data Atsakingas Numatomas
Nr. rezultatas
1. Studijy ir karjeros mugé ,,Studijy | Vasaris | R. Mantrimiené, Naujos patirtys,
regata 24 MB tarybos nariai | zinios ir galimybés
mokiniy ugdymui
karjerai; dalyviai -
80 % MB nariy
2. Nuotolinis informacinis renginys | Spalis R. Mantrimiené, Pagilintos zinios
apie studijas uzsienyje E. Maciulske apie mokiniy, kurie
renkasi studijas
uzsienyje,
konsultavima;
dalyviai - 60 %
gimnazijy MB nariy
3. Ugdymo Karjerai konkursas 8 KI. Lapkritis | R. Mantrimiené, Skatinamas mokiniy

mokiniams ,,Profesijy labirintai

L. Gegieckieng,
V. Lideikyte,
organizaciné grupe

profesijy pasaulio
pazinimas, ugdomi
karjeros valdymo
lgiidziai; dalyviai -
70 % progimnazijy
MB nariy




10.5. Bendradarbiavimas su kitomis institucijomis

Eil. | Priemonés Data Atsakingas Numatomas
Nr. rezultatas
1. Bendry veikly su Vs] ,,Klaipéda Pagal R. Mantrimiené, Karjeros specialisty
ID* ir Regioniniy Karjeros centry | atskirg Klaipéda ID | socialinés
organizavimas: laikarastj ir | atstovai, partnerystés
- pazintiniai vizitai j susitarimus | RKC atstovai stiprinimas,
Klaipédos m. skirtingy Visus dalyviai - 80 % MB
sektoriy verslo jmones; metus nariy
- karjeros specialisty
susitikimas su Klaipédos
regiono jmoniy ir
organizacijy atstovais
(,,Kontakty muge®)
2. Nuotoliné paskaita — susitikimas | Vasaris R. Mantrimiené, Naujos zinios ir
su Uzimtumo tarnybos, J. Kazukauskien¢ | galimybés mokiniy
Valstybinés mokesciy ugdymui karjerai;
inspekcijos, ,,Sodros® ir dalyviai - 60 %
Valstybines darbo inspekcijos gimnazijy MB nariy
specialistais
3. Dalyvavimas konkurse 5 — 8 kl. Vasaris 7. Filipoviene, Skatinama mokiniy
mokiniams ,,Parodyk savo R. Mantrimiené savirai$ka; dalyviai -
talentg* 60 % progimnazijy
MB nariy
4. Dalyvavimas ugdymo Karjerali Kovas L. Gegieckieng, Skatinamas mokiniy
konkurse 10 kl. mokiniams R. Mantrimiené profesijy pasaulio
,,Profesijy labirintai‘ paZinimas, ugdomi
karjeros valdymo
lgudZiai; dalyviai -
70 % gimnazijy MB
nariy
5. Dalyvavimas tarptautingje Kovas R. Mantrimiené Naujos patirtys,
mokymosi, ziniy ir karjeros zinios ir galimybés
planavimo parodoje ,,Karjera & mokiniy ugdymui
studijos 2024 karjerai; dalyviai -
50 % gimnazijy MB
nariy
6. Dalyvavimas Lietuvos aukstosios | Balandis - | R. Mantrimiené Naujos patirtys,
jireivystés mokyklos (LAIM) geguzé Zinios ir galimybés

konkurse ,,Jiiry keliais 2024

mokiniy ugdymui
karjerai; dalyviai -




80 % MB gimnazijy

nariy
7. Dalyvavimas renginyje ,, Tavo Geguzé R. Mantrimiené, Naujos zinios ir
karjeros kelias* J. Kazukauskien¢ | galimybés mokiniy

ugdymui Kkarjerai;
dalyviai - 60 %
gimnazijy MB nariy

V SKYRIUS
LAUKIAMAS REZULTATAS

11. Jgyvendinus 2024 m. MB veiklos plana, bus pasiekti Sie poky¢iai:
11.1. MB biirelio nariai igis naujy Ziniy, patir¢iy ir jgidziy.

11.2. Ivairios darbo formos didins MB nariy aktyvuma.

11.3. Atsiras daugiau galimybiy vykdant mokiniy ugdyma karjerai.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Plano jgyvendinimg koordinuos ir prieziiira vykdys MB pirmininkas.
13. Uz plano vykdyma bus atsiskaitoma MB susirinkime, PSKC.

PRITARTA PRITARTA

Klaipédos miesto karjeros Klaipédos miesto pedagogy
specialisty metodinio burelio Svietimo kultiiros metodininke
2023 m. gruodzio 18 d. Violeta Lideikyte

protokoliniu nutarimu Nr. M27- 1
2023 m. gruodzio 18 d.




