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KLAIPEDOS MIESTO DIREKTORIAUS PAVADUOTOJU UGDYMUI
METODINIO BURELIO 2025 M. ILGALAIKES KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO
VEIKLOS PLANO ATASKAITA

1. Veiklos rezultatai.

1.1. Pagal 2025 mety veiklos plano tikslus, uzdavinius, vykdytos priemongs ir jy jgyvendinimo
rezultatus. Metinis veiklos tikslas — stiprinti lyderystés gebéjimus, siekiant ugdymo turinio integralumo,
mokiniy kompetencijy ugdymo, jtraukiojo ugdymo plétros, mokiniy pasiekimy gerinimo ir kokybés
vadybos tobulinimo. Tikslui pasiekti buvo pasirinkti trys uzdaviniai, kuriems jgyvendinti organizuotos
planuotos veiklos ir priemones.

1.1.1. Jgyvendinant pirmajj uzdavin] — organizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginius, skirtus
ugdymo turiniui jgyvendinti, jtraukiojo ugdymo plétrai, stebésenos sistemy tobulinimui, Svietimo
inovacijy diegimui bei lyderystés stiprinimui — organizuota 1 priemoné. 2025-02-27 jvyko lektorés B.
Ruplytés seminaras ,,Besikei¢iantis pasaulis: kod¢l, kaip ir ka““. Seminaro metu buvo atskleisti ir aptarti
svarbiausi pavaduotojy lyderystés aspektai.

1.1.2. Antrasis uzdavinys — stiprinti mokykly direktoriaus pavaduotojy ugdymui gerosios patirties
sklaidg miesto, regiono ar Salies mastu, kuriant bendradarbiavimo tinklus — jgyvendintas organizuojant
2 priemones. 2025-03-17 Klaipédos Vydino gimnazijoje buvo organizuota metodiné diena ,,Siuolaikinio
Svietimo modeliy jgyvendinimas siekiant kiekvieno mokinio pazangos 5. Klaipédos Vydiino gimnazijos
direktorius, socialiniy moksly daktaras, muzikos mokytojas A. Girdzijauskas pristat¢ Humanistinés
kultiiros ugdymo menine veikla pedagogine sampratg. Gimnazijos muzikos mokytoja J. Girdzijauskaité-
Pocieng¢, teatro mokytoja K. Remeikiené pareng¢ ir pristaté teatring- ritming kompozicija ,,Spindulys esti
begalinés $viesos“. Muzikos mokytoja metodininké V. Sauliené, teatro mokytoja metodininke K.
Remeikien¢ papasakojo apie kultirinio ugdymo programy jgyvendinima, mokiniy kompetencijy
vertinimg gimnazijoje, mokiniai atliko performansg ,,Meilés sonetai netikétose erdvése”. Muzikos
mokytoja O. Malinauskien¢ pasidalijo kultirinés integracijos pavyzdziais, pristaté integracinj projekta
,Muzikinés kartinos*“. Angly kalbos mokytoja A. Pagojuté, muzikos mokytoja J. Girdzijauskaité-Pociené
kalb¢jo apie gimnazijoje organizuojamg 11-ty klasiy mokiniy tiriamyjy asmeniniy projekty konferencija
,10 be or not to be ir kiti einamieji klausimai“. Pradinio ugdymo mokytoja D. Imbrasien¢ pristate
kulttirinio ugdymo programa ,,Paspausk mygtuka“.

2025-10-24 organizuota edukaciné iSvyka-seminaras ,,Auginanti mokyklos kulttira: vertybés,
tradicijos, ritualai, rySiy su vietos bendruomene puosel¢jimas®, kurio metu pavaduotojai susipazino su
Mazeikiy Merkelio Rackausko gimnazijos patirtimi. Gimnazijos direktoré A. Zukauskien¢ skaité
paskaita ,,Motyvacijos galimybés. Kaip tai veikia darbuotojus?* Direktorés pavaduotoja ugdymui G.
Svirskiené kalb¢jo tema ,,Savianalizé: kam tai reikalinga?* Direktorés pavaduotojas ugdymui L. Terasius
pristat¢é praneSima ,Tradicijy ir modernumo dermé“. Direktorés pavaduotoja ugdymui B.
buvo pristatytos gimnazijos erdvés, atsakyta i dalyviy klausimus. Pavaduotojai §ios iSvykos-seminaro
metu ne tik pasisémé naudingy vadybiniy ziniy, patirties, taCiau turéjo galimybe ir dalyvauti
gastronominio, etnografinio, kulttirinio paveldo Sedoje pristatyme.

1.1.3. Treciasis uzdavinys — skatinti pasidalytgjg lyderyste — efektyvy bendravimg ir
bendradarbiavimq aktualiais Svietimo klausimais, stiprinant komandinj darbq ir inovacijy diegimg —



jgyvendintas organizavus 1 priemong. 2025-04-16 Klaipeédos ,,Versmés* progimnazijoje organizuota
metodiné diena ,,Siuolaikinio §vietimo modeliy jgyvendinimas siekiant kiekvieno mokinio pazangos 6.
Progimnazijos direktor¢, direktoriaus pavaduotojos ugdymui V. Bidvytiené, L. Kuise, J. Petkute-
Jevstafjeva, pradinio ugdymo mokytoja D. Monkevi¢iené pristat¢ mokyklos sékmingo mokymo(si)
patirtis, mokyklos erdves.

Pavaduotojai visus metus glaudziai bendradarbiavo el. pastu dalindamiesi patirtimis aktualiais
Svietimo klausimais. Tenkinat metodinio biirelio nariy poreikius, aktuliais klausimais buvo kreiptasi }
SMSM, NSA atstovus. 2025-06-03 buvo organizuota nuotoliné SMSM konsultacija ,,2025-2026 m. m.
ugdymo plano rengimo aktualijos*.

1.2. Kiekybiniai ir kokybiniai veiklos poky¢iai.

MB nariai dirbo aktyviai. 2025 m. viena MB veikla vyko nuotoliniu, kitos — kontaktiniu budu.
Susitikimuose, seminaruose, metodinése dalyvavo vidutinisSkai apie 70—75 procenty nariy.

2025 m. jvyko visi MB tarybos planuoti MB tarybos posédziai.

1.3. Veikos planas jgyvendintas 90 procenty. Nejvyko planuotas forumas ,,Mokytis padedantis
vertinimas: kaip skatinti aktyvy mokiniy jsitraukimg ir tobul¢jima* d¢l pavaduotojy didelio uzimtumo.

Plane buvo numatyta organizuoti konsultacijas aktualiais vadybiniais klausimais. Planuojant 2025
m. MB veiklas, 2024 m. pabaigoje vykdytoje apklausoje pavaduotojai iSreiSké pageidavima organizuoti
konsultacijg aktualiy dokumenty rengimo klausimais, taciau, ieSkant galimy lektoriy ir gryninat poreikj,
paaiskeéjo, kad poreikio tokios tematikos konsultacijai néra.

2. Problemos.

2.1. Problemos, salygotos vidaus faktoriy.

Metodiné veikla vyko nuosekliai, sklandziai. Metodinése dienose dalyvavo daugiausiai
progimnazijy pavaduotojai ugdymui. Galutinio rezultato s€¢kmés rodiklis — MB nariy bendravimas ir
bendradarbiavimas, dalijimasis patirtimi.

2.2. Problemos, salygotos iSorés faktoriy. Nebuvo.

2.3. MB pirmininko indélis organizuojant MB veikla.

2.3.1. Vidiniy ir iSoriniy resursy paieskos rezultatai.

Pirmininkas ] MB veiklos planavima, renginiy organizavima jtrauké visus MB tarybos narius,
nuolat buvo dalijamasi naujausia aktualia informacija: nauji dokumentai, leidiniai, nuorodos.

Glaudziai bendradarbiauta su PSKC metodininke J. Norviliene, su Klaipédos §vietimo skyriaus
vedéja V. Bubliauskiene, NSA atstovais.

Nuolat aktyviai motyvuoti ir skatinti MB nariai dalyvauti NSA organizuojamose vie$osiose
nuotolinése konsultacijose, kituose NSA organizuojamuose nuotoliniuose renginiuose, laiku reaguojama
ir dalintasi informacija apie PSKC organizuojamus renginius, sistemingai perduodama el. pastu. Vykdyta
MB nariy apklausa, grjiztamasis rysys.

2.3.2. MB jvaizdzio gerinimo priemongs.

MB veikla vieginama Klaipédos PSKC ménesio planuose, interneto svetainéje.

3. ISvados.

3.1. Veiklos apibendrinimas. 2025 mety MB veiklg nariai jvertino kaip naudingg, tikslinga,
efektyvig. Metodiné veikla vyko sklandZziai, renginiai buvo tikslingi, aktualts, naudingi, profesionaliai
organizuoti. Buvo sudarytos sglygos MB nariy profesiniam tobuléjimui, patirties sklaidai, reaguojama j
Svietimo aktualijas. Pasirinkti tinkami vadovavimo strategijos tikslai ir priemongs. Siiiloma 2025 mety
MB veiklg vertinti puikiai.

3.2. Veiklos gerinimo priemongés.

Atsizvelgti | MB nariy sitilymus dél MB veiklos, testi pasiteisinusias veiklas, reaguojant j Svietimo
aktualijas.
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