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KLAIPEDOS MIESTO IKIMOKYKLINIO UGDYMO JSTAIGU IR MOKYKLU-
DARZELIU DIREKTORIAUS PAVADUOTOJU UGDYMUI METODINIO BURELIO
2026 M. ILGALAIKES KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
2026 M. MB PRIORITETINES KRYPTYS, METINIAI VEIKLOS TIKSLAIL, UZDAVINIAI

1. Prioritetiné veiklos kryptis — ikimokyklinio ugdymo jstaigy bendruomeniy stiprinimas,
vadovavimo ir lyderystés ugdymo / mokymo procesui, Svietimo jstaigai kompetencijy tobulinimas,
lgyvendinant Siuolaikinj ugdymo turinj, gerinant ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo praktika
ir skatinant poky¢ius Svietimo jstaigy veikloje.

2. Metiniai veiklos tikslai:

2.1. tobulinti ikimokyklinio ugdymo jstaigy ir mokykly-darzeliy direktoriaus pavaduotojy
ugdymui profesines ir lyderystés kompetencijas, bitinas veiksmingam ugdymo proceso
organizavimuli;

2.2. stiprinti vadovy bendradarbiavimg ir socialing partneryste, kuriant kryptingg ir darnig
lyderystés kultiira;

2.3. gerinti universalia mokymosi aplinkg ir kokybiSky S$vietimo paslaugy teikima,
nuosekliai jgyvendinant jtraukiojo ugdymo principus.

3. Metiniai veiklos uzdaviniai:

3.1. sudaryti salygas direktoriy pavaduotojy ugdymui profesiniam augimui, skatinant
refleksijg ir gerosios ugdymo bei vadybinés patirties sklaida;

3.2. plétoti tarpinstitucinj bendradarbiavimg, orientuotg ] inovatyvy, Svietimo naujoves
atliepiantj ugdymo proceso organizavima;

3.3. uztikrinti kryptingg ir veiksmingg metodinio burelio tarybos veikla, stiprinant jos
vaidmen] planuojant, jgyvendinant ir vertinant birelio veiklas.



IT SKYRIUS

MB METINIAI UZDAVINIAIL PRIEMONES IR VERTINIMO RODIKLIAI

4. Igyvendinant metinius tikslus ir uzdavinius numatomos priemongs:
4.1. Organizuoti MB posédzius

Eil.
Nr.

Priemonés

Data

Atsakingas asmuo

Numatomi rezultatai

Pasiekti rezultatai ir ju
rodikliai*

4.1.1.

2026 m. I pusmecio renginiy aptarimas ir
organizavimas

Sausis

L. Macernieng,
T. Balsyté

Suderintos MB nariy
funkecijos, I pusmecio
renginiy datos, susitarta
del pranesejy, lektoriy
kvietimy, pasidalinta MB
nariy atsakomybémis dél
renginiy organizavimo ir
sklaidos

4.1.2.

Svietimo aktualijos, socialinés
partnerystés, vadovy lyderystés stiprinimas

Vasaris,
balandis,
gruodis

L. Macernieng,
T. Balsyté

Suderintos aktualios
Svietimo kryptys su MB
veiklos prioritetais,
uztikrinant kryptingg MB
veikly planavimg ir
jgyvendinimg

4.1.3.

II pusmecio renginiy aptarimas ir
organizavimas

Rugséjis

IL. Macerniené,
T. Balsyté

Patikslintos nariy
funkcijos, renginiy datos,
priemonés MB veiklai
organizuoti

4.14.

1. 2026 m. MB veiklos plano analizé.
2.2027 m. MB veiklos plano gairés

Lapkritis

L. Macerniené,
MB tarybos nariai,
T. Balsyté

1. ISnagrinéti kokybiniai
MB veiklos rezultatai ir
parengta 2026 m. veiklos
ataskaita.

2. Parengtas preliminarus
2027 m. MB veiklos
planas




4.2. Organizuoti metodinius susirinkimus

Eil.
Nr.

Priemonés

Data

Atsakingas asmuo

Numatomi rezultatai

Pasiekti rezultatai ir ju
rodikliai*

4.2.1.

Ugdymo turinio planavimas pagal
atnaujintg ikimokyklinio ugdymo
programg. Konteksty kiirimas

Vasaris

L. Macerniené,
T. Balsyté

Patikslintas ugdymo
turinio planavimas pagal
atnaujintg ikimokyklinio
ugdymo programa,
pristatytas praneSimas apie
trumpalaik] ir ilgalaikj
veiklos planavima.
Sustiprintos kompetencijos
kuriant ugdymo
kontekstus

4.2.2.

Universalios mokymosi aplinkos kiirimas
ir universalaus dizaino mokymuisi
principy taikymas ikimokykliniame ir
prieSmokykliniame ugdyme

Balandis

L. Macerniené,
T. Balsyté

Pristatytas praneSimas apie
universalaus dizaino
mokymuisi principy
taikyma jstaigose.
Sustiprintas
bendradarbiavimas su
Klaipédos pedagoginés
psichologinés tarnybos
psichologais

4.2.3.

Pasiekimy gerinimas, taikant ugdytinio
pazangos matavimo sistemag

Spalis

L. Macerniené,
T. Balsyte

Pristatyti praneSimai apie
ugdytiniy pasiekimy
gerinima, taikant ugdytinio
pazangos matavimo
sistema, veiklos stebésena,
duomeny fiksavima ir kt.

4.2.4.

2026 m. MB veiklos plano ataskaitos
pristatymas ir 2027 m. veiklos plano
tvirtinimas

Lapkritis

L. Macerniené,
MB tarybos nariai,
T. Balsyté

Pristatyta 2026 m. MB
veiklos plano ataskaita ir
patvirtintas 2027 m.
veiklos planas




4.3. Organizuoti gerosios patirties sklaidg

ikimokykliniame ugdyme: verte kuriancios
praktikos*

T. Balsyte

kurianti neformaliojo
ugdymo praktika
ikimokykliniame ugdyme,
sustiprintos dalyviy
profesinés kompetencijos
ir sudarytos prielaidos
gerosios patirties taikymui
ugdymo procese

Eil. Priemonés Data Atsakingas asmuo Numatomi rezultatai Pasiekti rezultatai ir ju
Nr. rodikliai*
4.3.1. | Pagalbos organizavimas naujai Kovas, | L. Macerniené, Organizuotos
pradedanciam dirbti direktoriaus lapkritis | MB tarybos nariai konsultacijos 1-2 kartus
pavaduotojui ugdymui, kurio darbo stazas per metus.
iki 3 mety 2 akad. val. kolegialaus
mokymosi renginys,
skirtas kolegy
konsultavimui, lyderystés
kompetencijy stiprinimui
4.3.2. | Metodin¢ diena ,,Neformalusis ugdymas Geguze | L. Macernieng, Pristatyta ir aptarta vertg

4.4. MB edukaciniai, kultiiriniai, sportiniai ir kiti organizuojami renginiai

ikimokyklinio ugdymo jstaiga

T. Balsyté

Plungés lopSelj-darzelj
»Ritelé“. Parengta ir
igyvendinta 8 akad. val.
edukacinés i1§vykos-
seminaro ,,Universaliy ir
saugiy ugdymo aplinky

Eil. Priemonés Data Atsakingas asmuo Numatomi rezultatai Pasiekti rezultatai ir ju
Nr. rodikliai*
4.4.1. | Edukaciné iSvyka-seminaras j Plungés Geguzé |L. Macernieng, Organizuota iSvyka j




ktirimo modeliai
ikimokykliniame
ugdyme* programa

4.4.2.

Metodiné valanda ,,Klaipédos universiteto
STEAM centras: veiklos kryptys ir
ugdymo galimybeés*

Lapkritis

L. Macerniené,
T. Balsyté

Pristatyta Klaipédos
universiteto STEAM
centro veikla, aptartos
ugdymo galimybés ir
sudarytos prielaidos jy
tikslingam taikymui
ugdymo praktikoje

4.5. Bendradarbiavimas su kitomis institucijomis

departamento Svietimo skyrius

pavaduotojy ugdymui
bendradarbiavimas su
Klaipédos miesto
savivaldybeés
administracijos Svietimo ir
sveikatos

departamento Svietimo
skyriumi, uztikrinant
savalaikj informacijos
apsikeitima, veikly
suderinamumg ir kryptingg

Eil. Priemonés Data Atsakingas asmuo Numatomi rezultatai Pasiekti rezultatai ir ju
Nr. rodikliai*
4.5.1. | Bendradarbiavimas su Klaipédos Balandis | L. Macerniené PPT psichology
Pedagogine psichologine tarnyba konsultacijos, praneSimai
jitraukties tema,
universalaus dizaino
mokymuisi principy
taikyma jstaigose
4.5.2. | Klaipédos miesto savivaldybés Pagal L. Macernieng, Sustiprintas ikimokykliniy
administracijos Svietimo ir sveikatos poreikj istaigy direktoriaus




ugdymo politikos
jgyvendinimag




V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

5. Plano jgyvendinima koordinuos ir priezitirg vykdys MB pirmininkas.

6. Planas pristatomas ir tvirtinamas be grafos ,,Pasiektas rezultatas ir jy rodikliai®.

7. Uz plano vykdyma atsiskaitoma MB ataskaitiniame susirinkime, lapkri¢io ménes;j.

*Planas laikomas jgyvendintu, kai visoms suplanuotoms veikloms pateikti pasiekti rezultatai.
Uz plano jgyvendinima atsiskaitoma PSKC per pirmaja gruodZio savaite.

PRITARTA PATVIRTINTA PAGAL DARBU
Klaipédos miesto ikimokyklinio ATLIKIMO AKTA

ugdymo jstaigy direktoriaus Klaipédos miesto pedagogy
pavaduotojy ugdymui metodinio biirelio Svietimo ir kultiiros centro metodininké
susirinkimo

2026 m. d. Toma Balsyté

protokoliniu nutarimu 2026 m. 00 d.

(protokolas Nr.)




