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KLAIPEDOS MIESTO NEFORMALIOJO VAIKU SVIETIMO ISTAIGU
DIREKTORIU PAVADUOTOJU UGDYMUI, SKYRIU VEDEJU IR METODININKU
METODINIO BURELIO 2026 M. ILGALAIKES KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO

VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
2026 M. MB PRIORITETINES KRYPTYS, METINIAI VEIKLOS TIKSLALUZDAVINIAI

1. Prioritetiné veiklos kryptis — miesto neformaliojo vaiky Svietimo jstaigy direktoriy
pavaduotojy ugdymui, skyriy vedéjy ir metodininky lyderystés ugdymui ir mokymuisi kompetencijy
bei vadybinés darbo metodikos tobulinimas

2. Metiniai veiklos tikslai:

2.1. stiprinti miesto neformaliojo vaiky Svietimo direktoriy pavaduotojy ugdymui,
skyriy vedéjy ir metodininky bendradarbiavima, siekiant moderniy vadovavimo strategijy plétros ir
poky¢iy valdymo gebéjimy stiprinimo, orientuoty | jstaigy veiklos kokybés ir ugdymo rezultaty
pokycius, bei tvarios bendruomenés plétra

3. Metiniai veiklos uzdaviniai:

3.1. Skatinti neformaliojo vaiky Svietimo jstaigy direktoriy pavaduotojy ugdymui,
skyriy vedéjy ir metodininky kolegialy bendradarbiavimg ir gerosios praktikos sklaida, taikant
pazangias iniciatyvas ir lyderyste stiprinant dialogo kultiiros kiirimg

3.2. Skleisti ir dalintis informacija apie neformaliojo vaiky Svietimo politika, vadybines
ir metodines naujoves, jveiklinant profesing tapatybe ir asmening pazangg.



IT SKYRIUS
MB METINIAI UZDAVINIAIL PRIEMONES IR VERTINIMO RODIKLIAI

4. Igyvendinant metinius tikslus ir uzdavinius numatomos priemongs:

4.1. Organizuoti MB posédzius

Eil. Priemonés Data Atsakingas asmuo Numatomi rezultatai Pasiekti rezultatai ir jy
Nr. rodikliai*
4.1.1. | Klaipédos miesto neformaliojo vaiky Sausis—gruodis | S. Bradauskiené Efektyvus MB veiklos
Svietimo jstaigy direktoriy pavaduotojy (pagal poreikj) organizavimas
ugdymui, skyriy vedéjy ir metodininky MB
metinés veiklos organizavimas
4.1.2. | Klaipédos miesto neformaliojo vaiky | Lapkritis S. Bradauskiené Veikly analizé, ataskaitos ir
Svietimo jstaigy direktoriy pavaduotojy veiklos plano projekto
ugdymui, skyriy vedéjy ir metodininky rengimas
MB veiklos rezultaty aptarimas
4.2. Organizuoti metodinius susirinkimus
Eil. Priemonés Data Atsakingas asmuo Numatomi rezultatai Pasiekti rezultatai ir ju
Nr. rodikliai*
4.2.1. | Klaipédos miesto neformaliojo vaiky Birzelis | S. Bradauskiené Gerosios patirties sklaida,
Svietimo jstaigy direktoriy pavaduotojy R. Grubliauskiené vadybinés kompetencijos
ugdymui, skyriy vedéjy ir metodininky tobulinimas
MB I pusmecio veiklos aptarimas, 11
pusmecio veiklos plano koregavimas
4.2.2. | Klaipédos miesto neformaliojo vaiky Lapkritis | S. Bradauskiené 2026 m. MB veikly

Svietimo jstaigy direktoriy pavaduotojy
ugdymui, skyriy vedéjy ir metodininky
2026 m. MB metinés veiklos aptarimas,
2027 m. prioritetinés veiklos kryptys ir
priemonés

R. Grubliauskiené

ataskaitos ir veikly
pristatymas.

2027 m. MB projekto
plano aptarimas,
prioritetiniy veiklos
krypc¢iy pristatymas




4.3. Organizuoti gerosios patirties sklaidg

Svietimo jstaigy veiklos organizavimo
patirtys: vadybinés s¢kmés pavydziai®

R. Grubliauskiené

iSanalizuotos neformaliojo
vaiky Svietimo jstaigy
veiklos organizavimo
patirtys, identifikuoti
veiksmingi vadybiniai
sprendimai, stiprinantys
istaigy veiklos kokybe,
efektyvy valdyma ir tvarig
plétra

Eil. Priemonés Data Atsakingas asmuo Numatomi rezultatai Pasiekti rezultatai ir ju
Nr. rodikliai*
4.3.1. | Metodin¢ diena: Kovas- | S. Bradauskiené Sustiprintos pedagogy
»Pasiekimy gerinimas, taikant ugdytinio balandis | R. Grubliauskiené kompetencijos taikyti
paZangos matavimo sistema ugdytinio pazangos
neformaliajame Svietime*. matavimo sistemas
1. Klaipédos universiteto EDUTECH neformaliajame Svietime,
STEAM laboratorijos kuriamos inovacijos integruojant Svietimo
Svietime. inovacijas, moksliniais
2. Moksliniais tyrimais pagristy sprendimy tyrimais pagristus
taikymas Svietimo sektoriuje. sprendimus ir
3.Verslo bendradarbiavimo galimybés su tarpsektorinio
Svietimo jstaigomis bendradarbiavimo
galimybes, siekiant tvaraus
ugdytiniy pasiekimy
gerinimo
4.3.2. | Metodin¢ diena ,,Neformaliojo vaiky Lapkritis | S. Bradauskiene Apibendrintos ir




4.4. Darbas su ugdytiniais

Eil. Priemonés Data Atsakingas asmuo Numatomi rezultatai Pasiekti rezultatai ir ju
Nr. rodikliai*
4.4.1. | Tokio tipo veikla nenumatyta

4.5. MB edukaciniai, kultiiriniai, sportiniai ir kiti organizuojami renginiai

Eil.
Nr.

Priemonés

Data

Atsakingas asmuo

Numatomi rezultatai

Pasiekti rezultatai ir ju
rodikliai*

4.5.1.

Metodiniy darby paroda Klaipédos
moksleiviy saviraiSkos centre

Balandis

S. Bradauskiené

Susipazinimas su
Klaipédos moksleiviy
saviraiSkos centro
edukacinémis erdvémis ir
jose vykdomais
edukaciniais uzsiémimais

4.6. Bendradarbiavimas su kitomis institucijomis

Eil.
Nr.

Priemonés

Data

Atsakingas asmuo

Numatomi rezultatai

Pasiekti rezultatai ir ju
rodikliai*

4.6.1.

Bendradarbiavimas su Klaipédos
universitetu

Visus
metus

S. Bradauskiené

Susipazinimas su
inovatyviais ugdymo
metodais, Svietimo
id¢éjomis,
bendradarbiavimo
uzmezgimas, profesinés
kvalifikacijos kélimas

4.6.2.

Liepojos jaunimo centras

Visus
metus

S. Bradauskiené

Susipazinimas su Liepojos
jaunimo centro veiklomis,
Svietimo idéjomis,
bendradarbiavimo
uzmezgimas, profesinés
kvalifikacijos kélimas.




4.6.3.

Siauliy meno mokykla

Visus
metus

S. Bradauskiené

Susipazinimas su Siauliy
meno mokyklos veiklomis
aktyviais ugdymo
metodais, idéjomis,
bendradarbiavimo
uzmezgimas, profesinés
kvalifikacijos kélimas

4.6.4.

Siauliy techninés kiirybos centras

Visus
metus

S. Bradauskiené

Susipazinimas su
inovatyviais ugdymo
metodais, Svietimo
idéjomis,
bendradarbiavimo
uzmezgimas, profesinés
kvalifikacijos kélimas.

4.6.5.

Gargzdy jaunimo centras

Visus
metus

S. Bradauskiené

Susipazinimas su Gargzdy
jaunimo centro veiklomis
inovatyviais ugdymo
metodais, Svietimo
idéjomis,
bendradarbiavimo
uzmezgimas, profesinés
kvalifikacijos kélimas.

4.6.6.

Klaipédos miesto savivaldybés
administracijos Svietimo ir sveikatos
departamento Svietimo skyrius -
Klaipédos miesto mety jubiliejiniai
renginiai

Visus
metus

S. Bradauskiené
R. Grubliauskiené

Plétojamas kolegialus
bendradarbiavimas,
gerosios patirties sklaida




V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

5. Plano jgyvendinima koordinuos ir priezitirg vykdys MB pirmininkas.

6. Planas pristatomas ir tvirtinamas be grafos ,,Pasiektas rezultatas ir jy rodikliai®.

7. Uz plano vykdyma atsiskaitoma MB ataskaitiniame susirinkime, lapkri¢io ménes;j.
*Planas laikomas jgyvendintu, kai visoms suplanuotoms veikloms pateikti pasiekti rezultatai.
Uz plano jgyvendinima atsiskaitoma PSKC per pirmaja gruodZio savaite.

MB pirmininkas Sandra Bradauskiené
parasas

PATVIRTINTA PAGAL DARBU
ATLIKIMO AKTA

Klaipédos miesto pedagogy

Svietimo ir kultiiros centro metodininkas

Vardenis Pavardenis
202X m. 00 d.




