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KLAIPĖDOS MIESTO TEATRO MOKYTOJŲ METODINIO BŪRELIO2026 M. ILGALAIKĖS KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS2026 M. MB PRIORITETINĖS KRYPTYS, METINIAI VEIKLOS TIKSLAI, UŽDAVINIAI

1. Prioritetinė veiklos kryptis – Lyderystės ugdymui ir mokymuisi būtinų kompetencijųtobulinimas. 2. Metiniai veiklos tikslai:2.1. Telkti teatro mokytojų bendruomenę;2.2. Siekti teatro mokytojų turimų kompetencijų plėtojimo ir profesinio tobulėjimo;2.3. Stiprinti teatro mokytojų lyderystės, bendradarbiavimo ir iniciatyvumo kompetencijas.3. Metiniai veiklos uždaviniai:3.1 Organizuoti metodinius susirinkimus, metodines dienas, teatro forumą, sudarant mokytojamsgalimybę pasidalyti gerąja patirtimi, sėkmės istorijomis, tobulinant dalykinę ir kultūrinękompetenciją, atsižvelgiant į švietimo aktualijas.3.2. Organizuoti veiklas bendradarbiaujant su kitų miestų teatro mokytojais, įvairiomis ugdymo irkultūros įstaigomis, organizuojant renginius miesto švietimo ir kultūrinėse erdvėse.3.3. Skatinti teatro mokytojų iniciatyvas, lyderystę ir aktyvų įsitraukimą į metodinę, projektinę beikūrybinę veiklą.



II SKYRIUSMB METINIAI UŽDAVINIAI, PRIEMONĖS IR VERTINIMO RODIKLIAI
4. Įgyvendinant metinius tikslus ir uždavinius numatomos priemonės:4.1. Organizuoti MB posėdžius

Eil.Nr. Priemonės Data Atsakingas asmuo Numatomi rezultatai Pasiekti rezultatai irjų rodikliai*4.1.1. Metodinės tarybos posėdis, skirtas Teatromokytojų metodinio būrelio metodinėsdienos organizavimui
Sausis K. Makauskas,A. Naujokienė,L. Remeikis

Suderinta metodinės dienostema, tikslai ir uždaviniai.Parengta metodinės dienosprograma (veiklos, pranešimai,praktiniai užsiėmimai).Paskirstytos atsakomybėsmetodinio būrelio nariams.Numatytas renginio laikas, vietair dalyviai.Sutarta dėl metodinės dienosrezultatų sklaidos formų4.1.2. Metodinės tarybos posėdis, skirtas teatrofestivalio „Vandens lašas2026“ organizacinių klausimų aptarimui
Kovas K. Makauskas,R. Andriulionienė,L. Remeikis

Nustatyti festivalio tikslai,uždaviniai ir dalyvių grupės.Aptarti ir suplanuoti pagrindiniaiorganizaciniai etapai.Paskirstytos atsakomybės tarporganizatorių. Numatytaspreliminarus festivaliokalendorius ir komunikacijoskryptys. Parengti aiškūs irstruktūruoti teatro festivalio„Vandens lašas“ nuostatai.Bus sudarytos sąlygosnuosekliam ir kokybiškamfestivalio įgyvendinimui



4.1.4. Metodinės tarybos posėdis, skirtasprojekto – festivalio „Aš ne vienaspasaulyje“ organizacinių klausimųaptarimui

Rugsėjis K. MakauskasL. GalkauskienėK. Remeikienė,L. Remeikis

Aptarta ir patikslintaprojekto–festivalio koncepcija.Sudarytas preliminarusorganizacinių darbų planasNustatyti projekto tikslai,dalyvių auditorija ir partneriai.Paskirstytos atsakomybėsprojekto vykdytojams.Numatytos projekto viešinimo irrezultatų sklaidos galimybės4.1.5. Metodinės tarybos posėdis, skirtas 2027metų teatro mokytojų MB veiklosplanavimui
Lapkritis K. Makauskas,L. Remeikis Parengtas 2027 metų teatromokytojų metodinio būrelioveiklos planas.Numatyti pagrindiniai renginiai,projektai ir metodinės veiklos.Suderinti metodinio būrelioveiklos prioritetai ir kryptys.Nustatyti planuojamų veiklųterminai ir atsakingi asmenys.Aptarti veiklos vertinimo irrefleksijos būdai

4.2. Organizuoti metodinius susirinkimus
Eil.Nr. Priemonės Data Atsakingasasmuo Numatomi rezultatai Pasiekti rezultatai irjų rodikliai*4.2.1. Metodinio būrelio 2025 m. veiklospristatymas, 2026 m. veiklos planotvirtinimas

Sausio 7 d. K. Makauskas,L. Remeikis Pristatyta ir aptarta metodiniobūrelio veiklos ataskaita užpraėjusį laikotarpį.Dalyviai įvertins pasiektus tikslus,sėkmes ir iššūkius, dalinsispatirtimi.Bus aptarti tolimesni veiklosplanai, iniciatyvos ir renginiųorganizavimas



4.2.2 Kūrybinių laboratorijų – teatro pamokųmainų organizavimas Rugsėjis K. Makauskas,L. Remeikis Parengtas teatro pamokų mainųorganizavimo planas.Nustatyti dalyviai, datos ir vietos.Paskirstytos atsakomybėsmetodinio būrelio nariams.Numatyti veiklų įgyvendinimo irrefleksijos būdai4.2.3 Metodinio būrelio 2026 m. veiklospristatymas, 2027 m. veiklos planotvirtinimas
Lapkritis K. Makauskas,L. Remeikis Pristatyta ir aptarta 2026 metųmetodinio būrelio veiklosataskaita.Įvertinti pasiekti rezultatai iriššūkiai.Apibendrinta metodinė patirtis irgerosios praktikos.Pateikti siūlymai metodiniobūrelio veiklos tobulinimui.Numatytos pagrindinės kryptysateinančių metų veiklai

4.3. Organizuoti gerosios patirties sklaidą
Eil.Nr. Priemonės Data Atsakingasasmuo Numatomi rezultatai Pasiekti rezultatai irjų rodikliai*4.3.1. Metodinė diena „Lyderystės ugdymas irmokymuisi būtinų kompetencijųtobulinimas panaudojant teatrinio ugdymometodus“

Vasario 6 d. K. Makauskas,A. Naujokienė,L. Remeikis
Organizuota 3-4 akademiniųvalandų metodinė diena, kuriojedalyvaus 12-17 teatro mokytojų,bus skaitomi, 5-7 pranešimai.Pedagogai pagilins žinias apieteatrinio ugdymo metodų taikymąlyderystės ir bendrųjųkompetencijų ugdymuiBus stiprinamos mokytojųprofesinės ir asmeninės lyderystėskompetencijos



Dalyviai įgis praktinių metodųaktyviam mokymuisi4.3.2 Klaipėdos miesto teatro mokytojų forumas„Teatro uždangą pravėrus 2026“ Birželis K. Makauskas,L. Remeikis Skatinami profesiniai mainai irbendradarbiavimas tarp teatromokytojų.Dalyviai susipažins suaktualiomis teatrinio ugdymokryptimis ir inovatyvia praktika.Stiprės teatro mokytojų profesinėbendruomenė. Dalyvaus 15-20pedagogų, bus skaitomi, 6-8pranešimai4.3.3 Kūrybinės laboratorijos-teatro pamokųmainai. Rugsėjis -spalis K. Makauskas,L. Remeikis Bus dalijamasi gerąja teatriniųpamokų organizavimo patirtimiįtraukiant 10-12 Klaipėdos miestoteatro mokytojų. Bus pravesta 10-15 teatro pamokų.Dalyviai praktiškai išbandysįvairius teatrinio ugdymometodus.Bus skatinama refleksija ir atvirapedagoginė praktika4.3.4. Seminaras „Viešosios kalbos ir raiškosugdymas per teatrą“ Rugsėjo -18/19 d. K. Makauskas,R. Ercmonienė-Varnė,L. Remeikis

Seminaro dalyviai įgis praktiniųžinių ir įgūdžių, kaip taikytiatnaujintas teatrinio ugdymoprogramas ugdymo procese.Sustiprinti viešosios kalbos,monologo ir dialogo kūrimogebėjimai, lavinamas kūno irbalso valdymas, dėmesiokoncentracija bei sceninispasitikėjimas. Dalyviai išmoksuniversalių psichofizinių teatropratimų, kuriuos galės pritaikyti



skirtingose amžiaus grupėse,skatindami mokinių saviraišką,kūrybiškumą ir komunikacineskompetencijas
4.4. Darbas su ugdytiniais

Eil.Nr. Priemonės Data Atsakingas asmuo Numatomi rezultatai Pasiekti rezultatai ir jųrodikliai*4.4.1. Klaipėdos Simono Dacho progimnazijosmokyklinių teatrų festivalis „Vandenslašas 2026“
Balandis K. Makauskas,R. Andriulionienė,L. Remeikis

Festivalio metu sudaromossąlygos mokinių kūrybineisaviraiškai ir teatriniųgebėjimų ugdymui,skatinamas jų kultūrinisaktyvumas bei kaupiamasceninė patirtis. Stiprėjamokyklinių teatrųbendradarbiavimas irgerosios patirties mainai.Planuojama parodyti apie20 mokyklinių spektaklių4.4.2. Socialinis-kūrybinis projektas „Aš nevienas pasaulyje“ Vydūno gimnazijoje Spalis L. Galkauskienė,K. Remeikienė,L. Remeikis
Projektu ugdomas mokiniųsocialinis sąmoningumas,empatija irbendruomeniškumas,sudaromos sąlygoskūrybinėmis priemonėmisreflektuoti asmenines irvisuomenines patirtis.Stiprėja mokinių savivertė irįsitraukimas įbendruomenės veiklas.Projekte planuojamas 7–8teatro grupių dalyvavimas



4.4.3 XIII Lietuvos vaikų ir jaunimo teatrųapžiūra-šventė „Šimtakojis“. Klaipėdosmiesto turo organizavimas
Vasaris K. Makauskas,L. Remeikis Organizuotas XIII Lietuvosvaikų ir jaunimo teatrųapžiūros-šventės„Šimtakojis“ Klaipėdosmiesto turas, sudarytavertinimo komisija, kuriįvertins pasirodymus iratrinks vaikų ir jaunimoteatro kolektyvus dalyvautiregioniniame ture.Sudarytos sąlygos teatrųkolektyvams pristatytikūrybinius darbus, skatintimeninę saviraišką,tarpusaviobendradarbiavimą irteatrinės kultūros sklaidą

4.5. MB edukaciniai, kultūriniai, sportiniai ir kiti organizuojami renginiai
Eil.Nr. Priemonės Data Atsakingas asmuo Numatomi rezultatai Pasiekti rezultatai ir jųrodikliai*4.5.1. Tokio tipo veikla nevykdoma

4.6. Bendradarbiavimas su kitomis institucijomis
Eil.Nr. Priemonės Data Atsakingasasmuo Numatomi rezultatai Pasiekti rezultatai ir jųrodikliai*4.6.1. Klaipėdos universiteto absolventų teatrofestivalis „Aitvarai“ Vilniaus senajameteatre

Vasario 24 d. J. Grigaitienė Sudaryta erdvė absolventamspristatyti savo teatro kūrybą irsceninę patirtį.Festivalis skatinsbendradarbiavimą tarpKlaipėdos universiteto



absolventų ir kitų teatroprofesionalų.Festivalyje bus įtraukti 1-2Klaipėdos miesto ugdymoįstaigų teatrai



III SKYRIUSBAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
5. Plano įgyvendinimą koordinuos ir priežiūrą vykdys MB pirmininkas.6. Planas pristatomas ir tvirtinamas be grafos „Pasiektas rezultatas ir jų rodikliai“.7. Už plano vykdymą atsiskaitoma MB ataskaitiniame susirinkime, lapkričio mėnesį.*Planas laikomas įgyvendintu, kai visoms suplanuotoms veikloms pateikti pasiekti rezultatai.Už plano įgyvendinimą atsiskaitoma PŠKC per pirmąją gruodžio savaitę.

MB pirmininkas ___________ vardas, pavardėparašas
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