Toma

Sias pareigas einantis metodininkas vykdo ias funkcijas:

koordinuoja Bendrojo ugdymo mokykly logopedy ir specialiyjy pedagogy, Dailés mokytojuy,
Etikos mokytojy, Ikimokyklinio ugdymo mokytojy, Ikimokyklinio ugdymo ijstaigy ir
mokykly-darzeliy direktoriaus pavaduotojy ugdymui, Ikimokyklinio ugdymo logopedy ir
specialiyjy pedagogy, Ikimokyklinio ugdymo meninio ugdymo mokytojy, Ikimokyklinio
ugdymo neformaliojo $vietimo mokytojy (fizinio ugdymo), Fizinio ugdymo mokytojy,
Mokytojo padé¢jéjy, Muzikos mokytojy, Pradiniy klasiy mokytojy, PrieSmokyklinio ugdymo
mokytojy, Psichology, Socialiniy pedagogy, Sokio mokytoju, Teatro mokytoju, Technologijy
mokytojy, Tikybos mokytojy miesto metodiniy bireliy (toliau — MB) veiklg, atlicka
metodinés veiklos kokybés vertinima;

organizuoja PKT (paskaitas,  konferencijas, edukacines iSvykas-seminarus, atviras
pamokas/veiklas, konsultacijas, metodines dienas, praktikumus, mini mokymus, forumus,
informacinius renginius, metodines valandas, supervizijas, atvejo analizéS grupes,
meistriSkumo pamokas, praktinés patirties sklaidos renginius, kiirybines dirbtuves) renginius
pagal kuruojamus MB;

aiSkina valstybing ir miesto Svietimo politika, formuoja miesto poreikius atliepiancios
metodinés veiklos tikslus, teikia metoding pagalbg mokytojams ir vadovams;
inicijuoja/vadovauja kuruojamy MB veiklos plany / ilgalaikiy programy rengima, derina ir
akredituoja ilgalaikes programas, koordinuoja MB metiniuose veiklos planuose numatyty
priemoniy jgyvendinima;

teikia informacijg internetiniam puslapiui apie kuruojamy MB ir kita veikla, vieSina
organizuojamus PKT renginius, MB veikla spaudoje, PSKC tinklalapyje, socialiniame tinkle;
bendradarbiauja su kitomis institucijomis ir jstaigomis, siekiant suteikti Svietimo jstaigomis
metoding ir vadybing pagalba pagal savo kompetencija;

dalyvauja sudarant ir vykdant PSKC metinius veiklos ir strateginius planus, koordinuoja
PSKC direktoriaus jsakymu priskirty programy, projekty jgyvendinima;

rengia jsakymy ir kity dokumenty (tvarky, taisykliy, nuostaty atsakymy j paklausimus ir kt.)
projektus, mety ir ménesio darbo planus;

rengia PSKC veiklos jsivertinimo ataskaitas pagal savo funkcijas;

dalyvauja darbo grupiy veikloje pateikdamas nuomong bei atstovaudamas PSKC metodininko
kompetencijai priskirtais klausimais;

koordinuoja vadovy mentorystés programas;

inicijuoja projektus, gerosios pedagoginés patirties sklaida, organizuoja kurybiskai dirbanciy
mokytojy darby apibendrinimus, organizuoja MB kultiirinius renginius, skleidzia $alies ir
uzsienio pedagogy veiklos inovacijas;

teikia pagalba mokytojams, norintiems parengti ir platinti mokomaja bei metoding medziaga
ir skelbti kuruojamy MB edukacinés patirties banke;

kaupia duomenis apie savo veiklg ir rengia savo profesinés kompetencijos aplanka;

vykdo savo veiklos jsivertinimg kartg per metus, teikia pasitilymus;

vykdo PSKC direktoriaus nustatytus metinius uzdavinius;

laikosi etikos normy ir Vidaus taisykliy reikalavimy, atsako uZ jam patikéty darby ir
Ipareigojimy atlikima, laikosi konfidencialumo principo;

vykdo kitus vienkartinius PSKC direktoriaus pavedimus, susijusius su pareigybés
funkcijomis, nevirSijant nustatyto darbo laiko.




