Pamokos ,,Procentai — business meeting* planas
2021-10-04

Mokytoja(os) Viktorija Samrina, Ausra Pagojuté, Lina Krutkevi¢iené, Vaida Janavi¢iené

Dalykas. matematika, angly kalba, ekonomika

Klasé. 10 dt klase

Pamokos tema. Procenty skai¢iavimas
Pamokos tikslas: Sprendziant pateiktos problemos uzdavinj inscenizuoti verslo kompanijy atstovy
susitikimg angly kalba, kurio metu jie pristatys problemos sprendimus - skai¢iavimus.

Pamokos uzdaviniai: Mokiniai turi i§ anksto pasiskirstyti komandomis, gave uzduotj, paruosti jos
sprendimo pristatyma ir pristatyti gautos uzduoties sprendima angly kalba.

Ugdymo metodai: Praktinis darbas, IT naudojimas, vieSoji kalba, darbas grupése, pristatymas,
probleminio uzdavinio sprendimas.

Ugdymo turinys

idéjoms ir kaitai.

2. Bendravimas ir
bendradarbiavimas.
3. Darbo grupése
organizavimas.

sgvokomis.

2. Gebéjimas vykdyti
instrukcijas.

3. Realaus tiirinio
uzdaviniy sprendimas
naudojant procenty
sgvoka.

4. Gebéjimas pristatyti
atliktg darba naudojant
skaidres.

5. Gebéjimas vartoti
naujas sgvokas angly
kalba.

uzdaviniy sprendimo
budai.

2. Isvady
formulavimas.

3. Gauty duomeny
interpretavimas.

4. Uzsienio kalbos
specifinés terminijos
naudojimas.

Vertybinés Dalykiniai Akademinés Bendrieji
nuostatos gebéjimai Zinios gebéjimai
1. Atvirumas naujoms | 1. Gebé¢jimas naudotis 1. Procenty 1. Geba bendrauti ir

bendradarbiauti.

2. Geba kritiskai mastyti.

3. Moksleiviai atviri kaitai ir
naujovems.

4. Moka naudotis IT.

5. Moka jsivertinti ir numatyti
pridedamaja verte.

6. Moka planuoti laika.

Pamokos situacija

ISnagrinéje pagrindinius procenty uZdaviniy sprendimo buidus, mokiniai gauna uzduotj savaitgaliui:
pasiskirstyti i komandas, kurios atliks tokig pat uZduoti, kuri pateikta angly kalba. UZduotyje mokiniai
turi iSspresti kelis realaus tarinio procenty uzZdavinius, parengti skaidres pristatymui, pasiruosti
inscenizuotam pristatymui (pristatyti savo jmone, pareigas ir skaiiavimy rezultatus bei iSvadas).
Pamokos metu mokiniai pristato savo atliktus darbus ir ju rezultatus bei iSvadas. Kiekviena komanda
vertina kitos komandos pagal pateiktg vertinimo lentele. Véliau komandos nariai pasiskirsto gautus balus
pagal kiekvieno mokinio darbo indélj.

Pamokos eiga

Mokytojo veikla Mokiniy veikla Pasiekimai

Mokiniai pasiruo$¢ ir nusiteike
darbui.

Pasiruo$ia pamokai (prie§ pamoka
sukelia savo skaidriy failus j
kompiuterj).

IZanga.
Temos skelbimas ir jos
aktualumo akcentavimas.
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Pamokos pradzia ir
scenarijaus moderavimas
atitenka vedantiesiems.

Vedantieji pradeda vaidinimg skelbiant
salygas ir kvieciant komandas
pristatymui.

Pamokos plétojimas.

1. Komandy pristatymai.
2. Klausimy formulavimas
ir pateikimas.

3. Mokiniy darbo
moderavimas.

1. Komandos paeiliui prisistato, rodo
skaidres ir jas komentuoja.

2. Kity komandy nariai vertina
pristatymus ir jy rezultatus naudojant
paruostas vertinimo lenteles, uzduoda
klausimus.

3. Po visy pristatymy vedantieji
susirenka vertinimo rezultatus,
skaiCiuoja bendrus komandy balus, tuo
metu mokytojai apibendrina visas
veiklas.

4. Skelbiami rezultatai.

5. Komandos nariai pasiskirsto balus.

1. Pristatyti visy komandy darbai.
2. Darbai jvertinami.
3. Aptarti rezultatai.

Vertinimas ir
isivertinimas darbo
eigoje.

Kiekvieno pristatymo pabaigoje kity
komandy nariai vertina iSklausyta
pristatymg pagal gauta vertinimo
lentele.

Komandos nariai pasiskirsto gautus
balus pagal aptartg individualy indélj |
bendra darba.

Matematikoje ir angly kalbos
dalykuose jraSomas pazymys.

Refleksija

Aptaria pristatymy rezultatus.

Inicijuotas pokalbis apie integracijos
tikslinguma ir rezultatyvuma.

Atvira pamokg stebéjo:
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Imonés ,,Finansy ekspertai* direktoriui
Vardeniui Pavardeniui

PraSymas

Laba diena, esu jimonés ,,Minksti baldai* Klaipédos filialo vadybininké Sofa Dvivietaité. Noréciau jusy
eksperty pagalbos. Miisy jmonéje dabar yra sunkus laikotarpis, iskilo tam tikry problemy finansy
srityje. Laiske aprasiau keletg finansiniy sprendimy pasitilymy ir noré¢iau suzinoti jiisy eksperty
nuomong. Ataskaitos forma yra pridedama.

Pagarbiai,

Sofa Dvivietaité

1.

Musy jmonés pelnas katastrofiskai mazéja. 2017 metais vidutinis ménesio pardavimy pelnas sudaré
100000 eury. Buhalteré pastebéjo, kad kasmet Sis pelnas mazéja 5% nuo einamyjy mety vidurkio.

Klausimas: Kokia jlsy pelno prognozé 2022 metams?

IStrauka i$ verslo plano:
»Reikia tiesiog kelis ménesius nemokeéti darbuotojams darbo uzmokescio ir tuos pinigus padéti j banka.
Po tam tikro laiko jmoné gaus pelng i$ banko paltkany.”

Klausimas: Kokj pelng gaus jmoné, jeigu 4 ménesius nemokeés atlyginimy 10 darbuotojy, kurie gauna
MMA(minimalig ménesio algg), kuri yra 642 eurai. Siuos pinigus 4 ménesiams padésime j banka,
mokantj 2% ménesio paltkany norma.

Dar vienas pasitlymas:
»Dirbtinai pakelkite kainas, o po to paskelbkite nuolaidas naujoms kainoms. Kainy skirtumas — jsy
pelnas.”

Klausimas: Kokj pelng gaus jmoné, jeigu ketina parduoti 7 fotelius, kuriy jprasta kaina (120 eury) buvo
padidinta 30%, o véliau sumazinta 10%?

Su misy jmone labai nori bendradarbiauti lizingo bendrovés. Prekés pirkimas iSsimokétinai yra
pelningas jmonei, o ne klientui. Pvz: Perkant svetainés baldy komplekta, jo jprasta kaina yra 1500 eury.
Perkant jj iSsimokétinai, reikia sumokéti pradinj jnasg - 300 eury. Ir metus kas ménesj mokéti jnasus po
150 eury.

Klausimas: Koks bus misy jmonés pelnas nuo vieno tokio baldy komplekto pardavimo? Kiek procenty
klientui pabrangsta baldy komplekto kaina, jeigu jis perka lizingu?
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